
女性の活躍に関する「情報公表」
2025年7月1日現在

 管理職に占める女性労働者の割合

計 男性

11 人

女性

7 人

61% 39%

情報項目

18 人
（⽀援課⻑級以上）

3

2

2023年度
（R5.4〜R6.3）

9人中4人 4人中4人

 男女別の育児休暇取得率
2024年度

（R5.4〜R6.3）

44%

2人中0人

168 人
58%

0%

100%

4人中4人

100%

1 労働者に占める女性労働者の割合 288 人
120 人
42%


